Luogo e Data _______________________

Egregio Sig. __________________________________

Oggetto: Licenziamento per giusta causa

Con la presente Le comunichiamo formalmente e ufficialmente l’interruzione definitiva del rapporto di lavoro, intercorrente con l’azienda_________________. 
[bookmark: _GoBack]Il licenziamento, ai sensi dell’articolo 2119 del codice civile, avviene per giusta causa e nello specifico per: 
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________

A seguito di ciò è venuta a mancare la fiducia necessaria per la prosecuzione, anche temporanea, del rapporto di lavoro. Il licenziamento ha quindi effetto immediato e non sarà dovuta l’indennità di preavviso. La invitiamo infine a ritirare i suoi effetti personali e lasciare libera la sua postazione. Sarà contattato per l’erogazione degli emolumenti finora maturati (ultima busta paga spettante e TFR).  

Distinti saluti
Il datore di lavoro________________
Per accettazione Il dipendente _________________
 

